
 
 

 
 

 
 
 
 

 
IT-CHEF SØGES TIL RISE SPAREKASSE I SVENDBORG 
 
Hvis du brænder for at arbejde i en dynamisk og fleksibel organisation, hvor du kan være 
med til at præge beslutninger og sikre god IT-sikkerhed og IT-risikostyring m.m., så er du 
måske vores kommende IT-Chef. 
 
Du kommer til at bidrage til vores ambition om at blive Danmarks mest 
samfundsansvarlige Sparekasse, og det at ville gøre en reel forskel. 
 
DINE PRIMÆRE OPGAVER: 
Som IT-Chef bliver du en central spiller i vores organisation. Du vil have ansvaret for at 
udvikle og sikre implementeringen af nye IT-løsninger samtidig med at du har styr på 
vores IT- risikostyring og sikkerhed m.m.  
 
Dine primære opgaver vil blandt andet være: 
 

• Udvikling og vedligeholdelse af vores IT-risikostyring og rapportering heraf til 
ledergruppe, direktion, bestyrelse samt Finanstilsynet. 

• Udvikling og implementering af IT-politikker og forretningsgange i 
overensstemmelse med best practice og lovgivning – og præsentation af dette for 
relevante parter i sparekassen i et forståeligt sprog.  

• IT-sikkerhedsstyring – blandt andet IT-tredjepartsstyring, IT-beredskabsstyring 
m.m.   

• Implementering og vedligeholdelse af IT-sikkerhedsområdet og dermed sikre at vi 
lever op til IT sikkerhedskravene jf. blandt andet DORA-forordningen (Digital 
Operational Resilience Act). 

• Rådgivning om og træning af kollegaer i Sparekassen i IT-sikkerhed. 
• Sparekassens IT-systemer er for en stor dels vedkommendes outsourcet til tredje 

part (primært SDC), hvorfor en del opgaver varetages af disse. Dine opgaver 
påvirkes af dette i dagligdagen, da der bliver en del dialog og opfølgning på 
aftalerne med vores samarbejdspartnere.  

• Identificere, vurdere og håndtere evt. sikkerhedstrusler indenfor IT.  
• Indsigt i og overblik over system- og infrastruktur – så vi udnytter det potentiale vi 

har via vores systemløsninger. 

• Samarbejde med SDC samt andre sparekasser i vores netværk.  
• Deltagelse i udviklingsprojekter i Sparekassen.  

• Planlægning af eget og afdelingens arbejde i samarbejde med nærmeste chef.  
 
 
  



 
 

 
 

KVALIFIKATIONER: 
 
Du er en teamspiller – som i en travl hverdag bidrager med godt humør og tager ansvar 
for opgaverne. Du er vant til at byde ind på opgaveløsning i et team, hvor du med dit 
overblik har fokus på god opgaveløsning og udvikling af sparekassen.  
 
Vi forestiller os desuden, at du blandt andet har: 

 
• Erfaring med IT-sikkerhed og beskyttelse af systemer og netværk.  

• Stærke kommunikative evner samt evt. erfaring med rapportering til ledelse og 
bestyrelse. 

• Kendskab til den relevante lovgivning (blandt andet DORA-forordningen) samt ISO 
standarder for IT-informationssikkerhed og GDPR. 

• Viden om aktuelle trusler inden for IT-sikkerhed samt lysten og viljen til løbende at 
udvide denne.  

• Gode samarbejdsevner og evnen til at arbejde selvstændigt med overblik over de 
forskellige opgaver der er tilknyttet afdelingen. 

• Uddannelsesniveau f.eks. professionsbachelor i it-risikostyring.  
 
Vi tilbyder: 

 

• En central rolle i en mindre organisation med korte beslutningsveje. 
• Muligheden for at præge og videreudvikle sparekassens IT funktion og systemer.  

• En spændende hverdag, hvor ord som fleksibilitet, ansvar og nærvær er i fokus.  
• Et stærkt kollegialt sammenhold på tværs af alle afdelinger i sparekassen.  

• Fleksible arbejdstider og en god balance mellem arbejds- og privatliv 
 
OM OS: 
Rise Sparekasse er en sparekasse med dybe, lokale rødder, stolte traditioner og mere end 
164 års erfaring. Sparekassen består af fire afdelinger og er stærkt forankret omkring Ærø 
og Fyn.  
 
I Rise Sparekasse har vi et brændende ønske om at bidrage til udvikling og liv i 
lokalsamfundet. Vi støtter lokale initiativer, der forstærker regionen og lokalområderne, 
hvor et sundt familieliv og et sundt erhvervsliv er en integreret del af vores ambitioner. 
Det formål skal du hjælpe med at realisere sammen med de øvrige kolleger. Vi har ca. 
11.000 kunder og 48 medarbejdere 
 
YDERLIGERE INFO 
Er du interesseret i at blive en del af vores team i Rise Sparekasse? Send din ansøgning og 
CV til hh@sparekassen.dk hurtigst muligt og senest d. 31.01.2025, da vi afholder samtaler 
løbende. 
 
Har du spørgsmål til stillingen så kontakt administrationschef Morten Aagaard på 
telefonnr. 61694833 eller mc@sparekassen.dk 
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